                                                             ИНФОРМАЦИЯ

об оценке эффективности реализации муниципальной

программы «Экономическое развитие

и повышение инвестиционной привлекательности

муниципального образования Бейский район на 2020-2025 годы»

за отчетный 2025 финансовый год

	Наименование показателей

результативности (целевых

индикаторов)
	Единица

измерения
	Значение показателей

результативности (целевых

индикаторов)

	
	
	Утвержде-но в

 программе  
	достигнуто
	 оценка в  

  баллах   

	Программа 
«Экономическое развитие

и повышение инвестиционной привлекательности

муниципального образования Бейский район на 2014-2019 годы»

	  Итоговая сводная оценка  

	    Х    
	     Х      
	    Х     
	+5

	Подпрограмма «Сохранение и развитие малого и среднего предпринимательства в Бейском районе на период 2020-2025 гг.»

	Количество вновь зарегистрированных субъектов малого и среднего предпринимательства , без самозанятых
	Чел.
	12
	17
	+1

	Количество предоставленных  услуг (методических, информационных, консультационных, образовательных), оказанных субъектам малого и среднего предпринимательства
	Ед.
	85
	92
	+1

	Количество индивидуальных предпринимателей и работников малых и средних предприятий, прошедших обучение
	Чел.
	11
	0
	-1

	Количество проведенных общественных семинаров, совещаний, круглых столов с субъектами предпринимательства
	Ед.
	5
	4
	-1

	Количество субъектов МСП получивших поддержку в виде грантов на развитие бизнеса
	Чел.
	1
	0
	-1

	  Итоговая сводная оценка  
	    Х    
	     Х      
	    Х     
	-1


	Подпрограмма «Развитие  торговли в Бейском районе Республики Хакасия на 2020(2025 гг.»


	Оборот розничной торговли 
	Млн.

руб
	160,0
	558,7
	+1

	Обеспечение к 2026 году населения Бейского района площадью стационарных торговых объектов
	Кв.м./тыс.чел.
	445
	454
	+1

	Оборот розничной торговли в расчете на душу населения
	Тыс.

руб.
	9,3
	33,06
	+1

	  Итоговая сводная оценка  
	    Х    
	     Х      
	    Х     
	+3

	Подпрограмма «Улучшение условий и охраны труда в муниципальном 

 образовании Бейский район на 2020 -2025 гг.» 


	Производственный травматизм, профессиональные
заболевания в организациях района
	Чел.
	0
	0
	+1

	Количество организаций прошедших специальную оценку условий труда
	Ед.
	81
	0
	-1

	Проведение уведомительной регистрации коллективных договоров и территориальных соглашений от поданных заявлений
	%
	100
	100
	+1

	Проведение смотров-конкурсов в организациях района
	Ед.
	4
	3
	-1

	  Итоговая сводная оценка  
	    Х    
	     Х      
	    Х     
	0


	Подпрограмма «О защите прав потребителей на территории Бейского района на 2020–2025 гг.»



	количество консультаций в сфере защиты прав потребителей Бейского района
	Ед.
	65
	64
	-1

	количество публикаций и сообщений в средствах массовой информации и информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», направленных на повышение потребительской грамотности
	Ед.
	15
	6
	-1

	количество граждан (потребителей, хозяйствующих субъектов), принявших участие в мероприятиях, направленных на правовое просвещение в сфере защиты прав потребителей в Бейском районе 
	Чел.
	5
	11
	+1

	количество мероприятий, проведенных в целях информирования и просвещения потребителей через сеть библиотек Бейского района 
	Ед.
	5
	6
	+1

	  Итоговая сводная оценка  
	    Х    
	     Х      
	    Х     
	0


	Подпрограмма «Профессиональное развитие службы муниципального образования Бейский район на 2020-2025 гг.»   муниципальной 


	Количество муниципальных служащих прошедших переподготовку или повышение квалификации
	Чел.
	10
	18
	+1

	Доля муниципальных служащих, выборных должностных лиц, прошедших профессиональную подготовку, переподготовку, повышение квалификации
	%
	16
	20,9
	+1

	Количество специалистов не относящиеся к муниципальным служащим прошедшие обучение
	Чел.
	10
	21
	+1

	  Итоговая сводная оценка  
	    Х    
	     Х      
	    Х     
	+3

	   Оценка эффективности    

муниципальной программы по 

  итоговой сводной оценке  
	      Сравнение итоговой сводной оценки      

              относительно "0",              

    пример (итоговая сводная оценка > 0 =    

                положительно;                

 итоговая сводная оценка < 0 = отрицательно) 


Начальник экономического отдела                                                            О.Золотухина 
Дата                          печать
27.02.2026г.
Пояснительная записка
1 подпрограмма

	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	Количество вновь зарегистрированных субъектов малого и среднего предпринимательства, самозанятых, чел.
	13
	12
	57 (45 чел. как самозанятые ч/з соц.поддержку)
	62 (59 чел. как самозанятые ч/з соц.поддержку)
	126 (60 чел. как самозанятые ч/з соц.поддержку)
	84 (74 чел. как самозанятые ч/з соц.поддержку)
	127(110 чел. как самозанятые ч/з соц.поддержку)

	  Рост числа услуг (методических, информационных, консультационных, образовательных), оказанных субъектам малого и среднего предпринимательства, ед. 
	86
	32
	63
	72
	80
	80
	92

	Рост числа индивидуальных предпринимателей и работников  малых и средних предприятий, прошедших обучение  
	16
	0
	0
	0
	3
	2
	0

	Рост числа субъектов малого и среднего предпринимательства,  получивших поддержку
	0
	0
	0
	0
	3 (гранты по молодежному предпринимательству)
	2
	0

	Увеличение количества общественных семинаров, совещаний, круглых столов с субъектами малого и среднего предпринимательства 
	4
	2
	1
	2
	4
	4
	4


2 подпрограмма
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	Проведение ежегодного мониторинга обеспеченности населения Республики Хакасия площадью торговых объектов
	проводится
	проводится
	проводится
	проводится
	проводится
	проводится
	проводится

	Проведение  мониторинга цен на товары
	проводится
	проводится
	проводится
	проводится
	проводится
	проводится
	проводится

	Ведение торгового реестра Бейского района Республики Хакасия, опубликование в сети Интернет сводных сведений из торгового реестра и другой информации о торговой отрасли
	ведется
	ведется
	ведется
	ведется
	ведется
	ведется
	ведется


В 2021 году общая площадь стационарных торговых объектов составило 7920 кв.м. (увеличение за счет открытия магазинов дискаунтеров).
В 2022 году общая площадь стационарных торговых объектов составило 7527 кв.м. (снижение в связи с закрытием магазинов).

В 2023 году общая площадь стационарных торговых объектов составило 7536,7 кв.м. (увеличение не значительное за счет открытия 1 торгового места).
В 2024 году общая площадь стационарных торговых объектов составило 7682,8 кв.м. (увеличение не значительное за счет открытия 1 торгового места).
В 2025 году общая площадь стационарных торговых объектов составило 7532,0 кв.м. (не значительное снижение  за счет закрытия  торговых точек).
3 подпрограмма

	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	 Производственный травматизм, проф. заболевания, чел.
	3
	1
	0
	4
	1
	0
	0

	Количество рабочих мест прошедших специальную оценку условий труда по бюджетным учреждениям, учредителями которых является администрация Бейского района,ед.
	405
	261
	105
	105
	25
	31
	0

	Оказание     методической и    консультационной  помощи специалистам по охране труда организаций и физ. лицам. Ед.
	23
	12
	27
	8
	27
	26
	8

	Проведение уведомительной регистрации коллективных договоров и территориальных соглашений, ед.
	36
	37
	9
	16
	9
	25
	15


Показатель- снижение производственного травматизма, профессиональной заболеваемости, улучшение состояния условий и охраны труда в организациях района, 2019г.- 3 пострадавших, 2020г. -1 чел. (ООО ВБР), 2021-0, 2022 -4 (1смерт. Бейский лесхоз, 1 травма пожарная часть с.Табат, 1 травма- КФХ Баузер, 1 травма ветстанция), 2023 год 1 пострадавший (автомобильная авария водителя ЦРБ).
Проведение уведомительной регистрации коллективных договоров и территориальных соглашений проводится 1 раз в 3 года. В 2022 году запланировано подписание 17 договоров, по факту 1 договор не подписан. В 2023 году подписано 9 договоров и соглашений. В 2024 году подписано 12 договоров и 13 соглашений. В 2025 году 15 договоров.
4 подпрограмма
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	доля муниципальных служащих, выборных должностных лиц, прошедших профессиональную подготовку, переподготовку, повышение квалификации, %
	43
	20
	20
	42
	31
	22,1
	20,9

	Количество муниципальных служащих и выборных лиц в районе прошедших переподготовку или повышение квалификации
	
	
	
	27
	21
	19
	17

	Количество специалистов не относящиеся к муниципальным служащим в районе прошедшие обучение
	Мониторинг не проводился
	10
	25
	21
	15

	Количество специалистов по с/с ( муниципальные+ немуниципальные +выборные) прошедшие переподготовку
	
	
	4
	3
	1


На 01.01.2026 года количество штатных единиц муниципальных служащих и выборных лиц по району всего составляет 86 человек, из них:
-с/с – 19 ед..( 11 мун.сл. и 8 выборн.), район-64 ед., выборные должности-3 ед.
Финансовое обеспечение на 01.01.2026г.
	Наименование мероприятия
	Исполнитель
	Сумма финансирования
	

	
	
	2020

год
	2021

год
	2022

год
	2023

год


	2024

год


	2025

год


	итого

	
	
	тыс. руб.

	Направление: Создание экономического потенциала для развития субъектов малого и среднего предпринимательства

	Подпрограмма 

«Сохранение и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства Бейского района на 2020-2025 гг.»
	Администрация Бейского района РХ (экономический отдел)
	0
	14,3
	29,67
	1469,12
	17,46
	1020,05
	2550,6

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-местный бюджет
	
	0
	14,3
	29,67
	42,92
	17,46
	30,05
	134,4

	-республиканский бюджет
	
	0
	0
	0
	1426,2
	0


	990,0
	2416,2

	Направление: Решение проблем в сфере торговли

	Подпрограмма 

«Развитие торговли в Бейскомо районе на 2020-2025 гг.»
	Администрация Бейского района  РХ (экономический отдел)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	-республиканский бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Направление: Совершенствование системы управления охранной труда

	Подпрограмма 

«Улучшение условий охраны труда в Бейском районе на 2020-2025 гг.»
	Администрация Бейского района РХ (экономический отдел)
	15
	9
	24,82
	14
	19,5
	15,139
	97,46

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-местный бюджет
	
	15
	9
	24,82
	14
	19,5
	15,139
	97,46

	-республиканский бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Направление: Развитие системы обеспечения прав потребителей в Бейском районе

	Подпрограмма 

«О защите прав потребителей на территории  Бейского района на 2020-2025 гг.»
	Администрация Бейского района  РХ(экономический отдел)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	

	-республиканский бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Направление: Повышение эффективности и качества муниципального управления

	 подпрограмма «Профессиональное развитие  муниципальной  службы муниципального образования Бейский район на 2020-2025 гг.»
	Администрация Бейского района  РХ (отдел кадровой и мобилизационной работы)
	128,4
	161
	176,63
	395,43
	160,33
	110,9
	1132,69

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-местный бюджет
	
	45,5
	84,1
	94,43
	311,43
	160,33
	110,9
	806,69

	-республиканский бюджет
	
	82,9
	76,9
	82,2
	84
	0
	0
	326,0

	ИТОГО ПО ПРОГРАММЕ
	
	143,4
	184,3
	231,12
	1878,53
	197,29
	1146,089
	3780,75

	Местный бюджет
	
	60,5
	107,4
	148,92
	368,33
	197,29
	156,089
	1038,55

	Республиканский бюджет
	
	82,9
	76,9
	82,2
	1510,2
	0
	990
	2742,2

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	».
	
	


